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Cofinanziato ITALIA 21-27
dall’Unione europea « . sUoLE

Allegato B — Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative

Al Dirigente Scolastico

Istituto Comprensivo Rovereto Nord
Corso Bettini, 67

38068 Rovereto (TN)

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola
e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. Azione: ES04.6.A1
Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e le competenze
di ambito spaziale e territoriale - Sottoazione: ESO4.6.A1.B Integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguaggi, ecc), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il | ciclo - interventi di cui al decreto
n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, m. pi. AOOGAMBI Registro Decreti R.
0000176.09.09.2025- Avviso prot. n. 55669 di data 10.03.2026.

Titolo del progetto: “Officina delle competenze: dai nuclei fondanti alla realta”

codice progetto: ES04.6.A1.B-FSEPN-TN-2026-4

CUP F74D26000400007

SELEZIONE DI FORMATORI ESPERTI E TUTOR INTERNI ED ESTERNI IN POSSESSO DI
COMPETENZE DOCUMENTATE PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI DESTINATI AGLI ALUNNI
DELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO DELL’I.C. ROVERETO NORD, PER UN TOTALE DI
180 ORE

Cognome e Nome del candidato
Codice fiscale del candidato

TITOLI DI STUDIO

CRITERI DI TITOLO MODALITA’ DI PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
SELEZIONE VALUTAZIONE MASSIMO ATTRIBUITI ATTRIBUITI
ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Titoli di studio | Laurea Da 66 a98 = | Max 10 punti
e certificazioni | magistrale o 2 punti
specialistica o
(da valutare vecchio Da99a 110 =
alla luce del ordinamento o 8 punti
curriculum titolo equipollente
vitae) 110/110 e
lode = 10
punti
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Titolo di Da36 a41= | Max5 punti
abilitazione 1 punto
allinsegnamento
per la disciplina Da42a47 =
oggetto di 2 punti
candidatura
Da 48 a 53 =
3 punti
Da 54 ab9 =
4 punti
60/60 =5
punti
*in caso di
differente
sistema di
punteggio,
rapportare la
valutazione
del titolo
Ulteriore titolo di punto 1 Max 1 punto
laurea
magistrale/specia | (si valuta un
listica/vecchio solo titolo)
ordinamento
Dottorato di punti 1 Max 1 punto
ricerca
(si valuta un
solo titolo)
Master, punti 1 Max 5 punti
specializzazione
e (si valutano
perfezionamento | max 5 titoli)
di durata almeno
annuale (coerenti
con gli obiettivi
formativi del
progetto)
Competenze 1 punto Max 4 punti
informatiche e
digitali certificate | (si valutano
Microsoft, max 4 titoli)
CISCO, ECDL,
EIPASS, EPICT,
etc.)
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ESPERIENZE PROFESSIONALI

CRITERI DI TITOLO MODALITA’ DI PUNTEGGIO PUNTI PUNTI
SELEZIONE VALUTAZIONE MASSIMO ATTRIBUITI ATTRIBUITI
ATTRIBUIBILE DAL DALLA
CANDIDATO COMMISSIONE
Esperienza Docenza 1 punto per Max 5 punti
professionale dall’anno anno di
lavorativa scolastico insegnamento
2018/19 nelle
(da valutare alla scuole del primo ¢(si valutano max
luce del curriculum |del secondo ciclo |5 anni scolastici)
vitae) nell’area
disciplinare
per la quale si
concorre (escluso
'anno in corso)
Corsi di 5 punti Max 25 punti
formazione/inca
richi per la (si valutano
disciplina max 5 titoli)
oggetto di
candidatura, in
qualita di
docente, rivolti
ad insegnanti
e/o studenti
(almeno 20 ore)
Pubblicazioni
relative alla 2 punti Max 4 punti
didattica .
o (si valutano
disciplina max 2 titoli)
oggetto di
candidatura
Data Firma
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